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Voor evangelisch basisonderwijs

Ben jij een inspirerend leider met een heldere visie op goed, betekenisvol,
christelijk onderwijs? Heb jij de drive om een gemotiveerd team te inspireren en
verder te ontwikkelen? Dan zoeken wij jou als onze nieuwe directeur!

Voor de Tamarschool in Den Haag zijn wij op zoek naar een:

Directeur D13 0,9 - 1,0 fte
'Een onderwijskundig leider met hart voor christelijk, inclusief onderwijs’

Wat ga je doen?

Als directeur van de Tamarschool en peuterschool Tamarinde ben je verantwoordelijk
voor de organisatie- en onderwijsontwikkeling. Je speelt een sleutelrol in het voortzetten,
uitbouwen en borgen van de ingezette koers, waarbij er wordt ingezet op het
verstevigen van de onderwijskwaliteit, de structuren en doorgaande lijn in de school en
borging hiervan. Daarnaast stimuleer je de ontwikkeling van een lerende cultuur binnen
het team. Als directeur ben je koersvast en houd je zicht op de hoofdlijnen. Je brengt
focus aan, zegt wat je doet en doet wat je zegt. Zo creéer je een veilige en
gestructureerde werkomgeving waarin iedereen tot bloei kan komen.

Daarnaast neem je de leiding in de voorbereiding en uitvoering van de algehele
nieuwbouw van de Tamarschool en Tamarinde, die vanaf 2028 van start gaat. Dit vraagt
om een strategische en daadkrachtige aanpak, waarbij je samenwerkt met verschillende
stakeholders.

Ook bovenschools lever jij een actieve bijdrage aan de ontwikkeling van Scholen met de
Bijbel Den Haag. Je bent een zichtbaar, benaderbaar boegbeeld van onze prachtige,
inclusieve, christelijke school!

Jij, als onze nieuwe directeur:

e onderschrijft de christelijke identiteit van de school en draagt hier actief aan bij;

e bent communicatief sterk, empathisch, transparant en gericht op samenwerking;

e hebteen frisse, heldere en strategische visie op onderwijs en gespreid leiderschap;

e kunt het team ontwikkelen en begeleiden bij organisatorische en
onderwijskundige ontwikkelingen;

e hebt een afgeronde schoolleidersopleiding, ruime leidinggevende ervaring en
affiniteit met grootstedelijke context.

e
onderwijs
11 bureau



Over de Tamarschool
De Tamarschool is een moderne, brede christelijke buurtschool in de Haagse wijk
Morgenstond. De school telt ongeveer 400 leerlingen en heeft een eigen peuterschool,

Tamarinde, met circa 55 kinderen. Met een enthousiast team van ongeveer 60
medewerkers bieden wij onderwijs en kansen aan kinderen van diverse nationaliteiten.
De Bijbel vormt de basis van ons onderwijs en de manier waarop wij met elkaar omgaan.
We zijn trots op ons hechte team, de fijne sfeer en de betrokkenheid bij elkaar, de
leerlingen en de ouders. Kinderen staan centraal en onze evangelische identiteit is
leidend in alles wat we doen.

Over Stichting School met de Bijbel

De Tamarschool maakt deel uit van Stichting School met de Bijbel. De stichting omvat
twee basisscholen en twee peuterscholen in Den Haag: de Koningin Beatrixschool en De
Peuterhoek in de Schilderswijk en de Tamarschool en Tamarinde in Morgenstond. Sinds
1883 verzorgt de stichting christelijk onderwijs, waarbij kwalitatief goed onderwijs en een
warme, inclusieve leeromgeving centraal staan.

Wat wij bieden:

e werken op een plek waar je eécht het verschil kunt maken;

o samenwerken met betrokken ouders en een deskundig, bevlogen team;

e goede ondersteuning en samenwerking met het bestuur en bovenschoolse
specialisten;

o ontwikkelingsmogelijkheden

e inschaling in schaal D13 conform de CAO PO.

Een assessment kan onderdeel uitmaken van de procedure.

Interesse?

Deze procedure wordt begeleid door Het Onderwijsbureau BV. Heb je interesse of
vragen? Neem dan vrijblijvend contact op met Lianne Buist via 06 2380 0671. Voor
vragen over de procedure kun je terecht bij Dan Leenman via 06 2087 2909.

Reageren is mogelijk tot en met 23 maart 2025 via de sollicitatiepagina van Het
Onderwijsbureau BV. De voorgesprekken vinden doorlopend plaats. Daarnaast is
hiervoor dinsdag 25 maart gereserveerd. De gesprekken met de
benoemingsadviescommissie vinden plaats op maandag 31 maart 2025. De eventuele
tweede gespreksronde vindt plaats op 7 april 2025. Het streven is om de procedure voor
1 mei 2025 af te ronden.
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