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School met de Bijbel

Tamarschool onderwijs
ﬂu bureau

Voor evangelisch basisonderwijs

Voor de Tamarschool en

voorschool de Tamarinde
zijn wij op zoek naar een
nieuwe directeur.

Directeur D13] 0,9 - 1,0 fte

Een inspirerend leider die daadkrachtig verder bouwt aan kwalitatief, inclusief en christelijk onderwijs.

Ben jij een ervaren, koersvaste schoolleider die richting geeft aan kwaliteitsontwikkeling, borging en
betekenisvol christelijk onderwijs? Heb jij de drive om een gemotiveerd team te inspireren en verder
te ontwikkelen? Dan zoeken wij jou als onze nieuwe directeur!

Als directeur van de Tamarschool stap je in op een moment waarop veel samenkomt. De afgelopen jaren is
stevig geinvesteerd in de kwaliteit van het onderwijs, de inrichting van gespreid leiderschap en een
professionele samenwerking binnen het team. Aan jou de opdracht om deze ontwikkeling verder te
verdiepen, waar nodig bij te stellen, te borgen en met vertrouwen richting de toekomst te leiden. Daarnaast
ben je directeur van voorschool Tamarinde, waarmee de school intensief samenwerkt aan een doorgaande
ontwikkellijn voor jonge kinderen.

Je geeft leiding aan een betrokken en deskundig team waarin verantwoordelijkheden steeds meer gedeeld
worden. Je biedt ruimte aan teamleiders en collega's om eigenaarschap te nemen, terwijl je zelf de koers
bewaakt, heldere kaders stelt en zichtbaar bent voor medewerkers, leerlingen en ouders. Je bent
benaderbaar, neemt besluiten wanneer dat nodig is en weet wanneer je ruimte geeft en wanneer je juist
richting moet bieden.

Een belangrijke opdracht voor de komende jaren is de voorbereiding en realisatie van de nieuwbouw van de
Tamarschool en Tamarinde. Je bent hierin een belangrijke gesprekspartner voor bestuur, gemeente en
andere betrokken partijen. Je houdt overzicht, verbindt verschillende belangen en zorgt ervoor dat de
onderwijskundige ambities van de school ook in de nieuwe huisvesting een stevige plek krijgen.

Naast je verantwoordelijkheid voor de Tamarschool en Tamarinde lever je samen met de directeur van de
Koningin Beatrixschool en de staf een actieve bijdrage aan de verdere ontwikkeling van Stichting School met
de Bijbel Den Haag. Je werkt binnen een overzichtelijke organisatie waarin de lijnen kort zijn en het bestuur
vertrouwen geeft, meedenkt en ruimte biedt voor professioneel leiderschap.



Onze nieuwe directeur:

e onderschrijft en leeft vanuit de christelijke identiteit van de school,

e heeft ruime leidinggevende ervaring in het onderwijs en een afgeronde schoolleidersopleiding;

e bouwt met overtuiging verder op de ingezette koers en weet onderwijskwaliteit duurzaam te versterken en te
borgen;

e voelt zich thuis in een grootstedelijke en dynamische omgeving en weet daarin organisatorisch en
onderwijskundig richting te geven, met ruimte voor verantwoordelijkheid binnen het team;

e is een zichtbare en verbindende leider die vertrouwen wekt en de samenwerking met team, ouders, bestuur en
externe samenwerkingspartners versterkt.

Over Tamarschool en Tamarinde:

De Tamarschool is een evangelische basisschool in de Haagse wijk Morgenstond waar circa 400 leerlingen iedere
dag leren en groeien in een veilige en stimulerende leeromgeving. leder kind is welkom. De Bijbel vormt het
fundament van ons onderwijs en ons handelen. Vanuit de missie ‘Geloven in groei’ zien we ieder kind als
waardevol, met eigen talenten en mogelijkheden. We bieden kwalitatief sterk en inclusief onderwijs aan kinderen
met uiteenlopende achtergronden, waarbij ieder kind wordt gezien en de ruimte krijgt om zich optimaal te
ontwikkelen.

Aan de Tamarschool is voorschool Tamarinde verbonden, waar ongeveer 45 peuters een veilige en rijke start
maken. Samen vormen de basisschool en voorschool een sterke leeromgeving, waarin wordt gewerkt aan een
doorgaande ontwikkellijn voor jonge kinderen. Als directeur geef je leiding aan beide onderdelen en draag je bij
aan de verdere versterking van deze samenwerking.

De Tamarschool en Tamarinde staan midden in een wijk die volop in ontwikkeling is. De komende jaren verrijst
een nieuw schoolgebouw, waarmee wordt gebouwd aan een toekomstbestendige leeromgeving voor kinderen én
medewerkers. Het betrokken team van ongeveer 60 collega's zet zich iedere dag met enthousiasme in om
kinderen een stevige basis mee te geven voor hun toekomst.

Wij bieden:

e een uitdagende directeursfunctie binnen een school én voorschool die volop in ontwikkeling zijn;

e een deskundig en bevlogen team, betrokken ouders en een prettige samenwerking waarin gespreid
leiderschap centraal staat;

e een MT, bestaande uit de directeur, teamleiders en kwaliteitscoérdinatoren, dat samenwerkt met een
betrokken bestuur en bovenschoolse specialisten;

e veel ruimte voor eigen initiatief, professionele ontwikkeling en coaching op maat;

e de kans om richting te geven aan de verdere ontwikkeling van de Tamarschool en Tamarinde, waaronder de
realisatie van de nieuwbouw;

e inschaling in schaal D13 conform cao PO, met een mogelijke toelage.

Interesse:

Deze procedure wordt begeleid door Het Onderwijsbureau BV in Amersfoort. Heb je naar aanleiding van deze vacature
interesse of vragen, neem dan vrijblijvend contact op met llse Blok (adviseur) op 06 4110 3824. Reageren is mogelijk
t/m woensdag 2 september via de sollicitatiepagina van Het Onderwijsbureau BV.

De selectiegesprekken met Het Onderwijsbureau BV zijn gepland in week 37. De gesprekken met de ‘
benoemingsadviescommissie vinden plaats in week 38 en 39. Het streven is om de procedure voor ‘ )
1 oktober 2026 af te ronden.

Ilse Blok,
Het Onderwijsbureau BV adviseur
Tel: 033 - 888 7 888
Mail: info@hetonderwijsbureau.nl T: 06 - 411 038 24
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